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En 2022, un processus participatif avec I'ensemble des
membres de la FEBUL a été initié autour des revendications
en matiere de droit au logement.

Pour ce faire, un travail didentification des thématiques
dans le champ du logement a été opéré. Un temps de
définition de la méthode choisie a été mené en concertation
avec I'ensemble des membres.

Une priorisation des thématiques a débattre et a analyser a
été établie. Il a été décidé que la fin d'année 2022 et I'année
2023 seraient consacrées, via les assemblées générales, a
I'exploration des thématiques suivantes:

Baisse des loyers ;

Production de logements sociaux et a finalité sociale ;
Qualité des logements et précarité énergétique ;
Accés au logement et discriminations ;

Lutte contre le vide ;

Lutte contre les expulsions ;

Fonctionnement du logement social ;

Gentrification ;

Place des associations ;

Lien entre santé et logement ;

Logement et compétences fédérales / Union Européenne.

2 conseils d’administration ont été tenus

Il a été question de suivi des dépenses et de

gestion des subsides ainsi que de gestion des
ressources humaines.

4 assemblées générales ont été organisées.
Les themes abordés ont été les suivants :

- Indexation des subsides IPL
« (anevas de rapport d'activités IPL
« Perspectives 2022

« Processus participatif autour du manifeste
- Budget 2022

« Prix et baisse des loyers en RBC

« Housing Action Day (HAD)




